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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Limbazu pilsétas 1. pirmsskolas izglitibas iestade “Buratino” (turpmak-Iestade) atrodas
Limbazos, Parka iela 5, LV-4001.

lestade dibinata 1944. gada 26.oktobri. Ta ir pirma pirmsskolas izglitibas iestade
Limbazu pilséta, kura sakotngji ir novietne 10 lidz 15 dazada vecuma latvie$u un krievu tautibas
bérniem. No 1944.gada [idz 1955. gadam iestad€ notiek bérnu pieskatiSana. Péc lestades hronikas
datiem, no 1955. gada, maciSanas un audzinaSanas darbs norit péc “Bérnudarza audzinatajas
rokasgramatas” . 1981. gada Mazb&rnu — Novietne pardévéta par Limbazu pilsétas 1.pirmsskolas
izglitibas iestadi “Buratino”.

No 1951. gada lestadi vadijusas devinas vaditajas: Regina Liepina, Monika Janiténa,
Mudite Stumpe, Edite Golvere, Brive LatiSa, Ausma Lintina, Anna Ké&nigsvalde, Galina
Karpova, llga Rolmane. No 1998. gada lestades vaditaja Inara Engele.

1998.gada 17.septembri Anglija dzivojosa Limbazu pilsétas goda pilsone, mecenate
Erika Vilipsone davina Limbazu pilsétai savu TpaSumu Parka ield 5 ar nosacijumu, ka
nekustamais TpaSums izmantojams tikai izglitibas iestazu vajadzibam .

Iestades pastavésanas laika veikti divi ievérojami telpu un €kas fasades remonta darbi.
1976.gada veikts kapitalais remonts: uzcelta piebiive, labiekartots pagrabstavs. Pagrabstava
atrodas siltummezgls, partikas bloks un velas noliktava ka arf atjaunotas par¢jas iestades telpas.

2009. gada tika veikta €kas renovacija ERAF projekta [idzfinans€juma ietvaros: apkures,
kanalizacijas un idens apgades sist€mas nomaina un telpu kosmétiskais remonts.

Istenotas izglitibas programmas

No 2013.gada 9.janvara lestade Tsteno Visparéjas pirmsskolas izglitibas programmu,
kods: 01011111, licence Nr. V-6068,
Vispareja pirmsskolas izglitibas programma tiek Tstenota sesas izglitojamo grupas.

Izghitojamo skaita dinamika

Macibu gads 2016./2017 2017./2018 2018./2019. | 2019./2020
Izglitojamie no 1.6 Iidz 3 gadi | 37 40 47 40
Izglitojamie no 3 [1dz 4 gadi | 47 S7 70 75
Izglitojamie no 5 Iidz 6 gadi | 50 57 52 53
Izglitojamo skaits  kopa 144 154 169 168

Personala kvalitativais un kvantitativais sastavs

2019./2020. macibu gada Vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem

realiz€ 16 pirmsskolas izglitibas skolotaji, vaditaja un vaditajas vietniece izglitibas joma.

lestade strada pirmsskolas izglitibas skolotajas

Pakapeniski kolektiva darbu uzsak jaunie pedagogi.

Pirmsskolas izglitibas skolotaju skaits pa vecuma grupam:

ar lielu pedagogiska darba stazu.
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Iestades budZeta nodrosinajums
Iestades budzetu nodrosina Limbazu novada pasvaldibas finansgjums (tai skaita

ien€émumi par €dinasanu un telpu 1ri), valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai.

Iestades finans€jums 2017.gads 2018.gads 2019. gads
gads/EUR

Iestades budzets kopa 281476,62 378624,00 334910,23
t. sk. pasvaldibas finansgjum 34162,11 32899,40 285452,02
t.sk. valsts finans&jums 315638,73 49630,00 49458,21

Iestades piedavajumi un tradicijas

Iestade katru macibu gadu piedalas SIA “ZAAO” organizetajas aktivitates. 2019./2020.
macibu gada darbojamies projekta “ Cilveks vide ”. Piecas izglitojamo grupas piedalijas akcija

“ Cik ilga laika izaug tavi salatini”.

Iestades piecgadigie un seSgadigie izglitojamie aktivi piedalas Limbazu “Olimpiska
centra” organizeétajos sporta pasakumos: Eiropas sporta ned€las aktivitates un Latvijas
veselibas ned€las kustibu aktivitates.

Iestade tiek organizeti tradiciju pasakumi- aktivitates : Zinibu diena, T€vu diena, Sporta,
Veselibas dienas, Rudens ballite, pirmsskolas izglitibas iestades dzimsanas dienas svinibas.
Skolotaju diena, Lacplesa diena, Martindienas kekatinas, Latvijas Republikas Proklam&sanas
dienas koncerts, Ziemassvétku pasakumi. Lieldienas, Darba své&tki, Latvijas Republikas
neatkaribas atjaunoSanas diena. Sesgadigo izglitojamo izlaiduma pasakums tika organizéts
augusta ménest, Mazsalacas Skanaja kalna kopa ar izglitojamo vecakiem, augusta mé&nesl.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

Merkis - sagatavot bérnus sekmigai pamatizglitibas apguvei, attistot katra berna
personibu, ievérojot ta vienreizigumu un nodrosinot pirmsskolas izglitibas un pamatizglitibas
péctecibu, integréjot macibu saturu.

Vizija - tradicijam bagata, miisdieniga, sabiedribai atvérta pirmsskola ar mérktiecigi
organiz€tu izglitibas procesu pamatizglitibas apguvei.

Misija — veidot pozitivu macibu un audzinasanas vidi, radot atbildigu, zinatkaru un
laimigu bérnu.

2019./2020.macibu gada prioritates un uzdevumi:

1.Realizét kompetencu pieeju dazadas macibu jomas veicinot noveroSanu,
salidzinaSanu, stastit prasmi, macit izvirzit savas darbibas merki, planot darbibu un istenot
ieceri.

Audzinasanas darba uzdevumi. Audzinasanas darba plans un prioritates izstradatas uz tris
gadiem un ir spéka Iidz 2022. gadam. Katram macibu gadam tiek izvirziti un aktualizeti
audzinasanas darba uzdevumi:



1. Audzinat bérnos moralo spriestsp&ju sekmgjot atbildigu ricibu, sp&ju brivi un patstavigi
domat pilnveidojot savu vértibu sistému, tikumus.

2. Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni, vecaku lomu un savstarpgjam attiecibam
gimeng, nostiprinat izglitojamo pozitivas uzvedibas atbalsta noteikumus.

3. Organizet pasakumus, kas stiprina izglitojama valstiskuma apzinu, veicina pilsonisko
lidzdalibu, lojalitati, patriotismu, veicina lepnumu par Latvijas valsti un cilvékiem.

3. Izgltibas iestades sniegums kvalitates raditajos un jomu Kriterijos
3.1. Macibu saturs — iestades istenota izglitibas programma

Iestade 1steno vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu atbilstos$i pirmsskolas
izglitibas vadlinijam atbilstosi kompetencu pieejai macibu satura.

Pedagogiskais process organizéts visas dienas garuma atbilsto$i apstiprinatajam
rotalnodarbibu planam un dienas reZimam katram izglitojamo vecuma posmam no 1,6 — 7
gadiem.

Macibu saturs pedagogiskaja plana versts uz vispusigu bérna attistibas sekmésanu,
ieverojot vina vajadzibas, intereses, sp€jas un pieredzi. Macibu satura mérktiecigi un jégpilni
darbojoties tiek likti pamati vertibas balstitu ieradumu veidoSanai.

Macibu saturs tiek apguts integrétas rotalnodarbibas pa macibu jomam: valodu macibu
joma, matematikas macibu joma , dabaszinatnu macibu joma, tehnologiju macibu joma,
veseliba un fiziskas aktivitates macibu joma, sociala un pilsoniska macibu joma, kulttras
izpratnes un pasizpausme maksla macibu joma.

lestades atrasanas vieta nodroSina iesp&ju iepazistinat izglitojamos ar pilsétas
svarigakajiem apskates objektiem, organizgjot izglitojoSas macibu pastaigas, pasakumus un
aktivitates. Gustot pieredzi tuvakaja apkartn€, izglitojamie attista socialas un emocionalas
prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu un uzvedibas apzinaSanu, spg&jas saprast citus
un veidot pozitivas attiecibas.

lestadé regulari tiek pilnveidoti, iegadati uzskates un izdales materiali integrétajam
rotalnodarbibam. Pirmsskolas izglitibas skolotaji un izglitojamie nodroS§inati ar macibu satura
IstenoSanai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem un macibu literatiiru atbilstosi kompetencu
pieejai macibu satura.

AtbilstoSi normativo aktu prasibam, izstradats audzinasanas darba plans tris gadu
periodam. Audzinasanas plana virzieni tiek realizéti planotajas aktivitateés un pasakumos.
Audzinasanas darba planotas témas attista izglitojama kritisko domaSanu, prasmi pienemt
atbildigus I€émumus, sadarbibas, pilsoniskas Iidzdalibas un digitalas prasmes. Izglitojamie
patstavigi darbojoties veido attieksmi pret sevi, sabiedribu, darbu, dabu, kultiiru, stiprina
piederibu savai pilsétai un Latvijas valstij.

Macibu un audzinasanas darba saturs verts uz izglitojama iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas
ieguvei.
Stipras puses:
- programma un tas macibu saturs tiek realizéts macibu jomas visos izglitojamo vecuma
posmos no 1.6-7 gadiem.
Turpmaka attistiba:
- turpinat kompetencu pieejas TstenoSanu macibu satura, nodro$inot caurviju prasmes
visas macibu jomas. Apgiit attalinatas maciSanas iesp&jas
Vértejums: Labi



3.2. MaciSana un maciSanas
3.2.1. MaciSanas kvalitate

Pirmsskolas izglitibas skolotaji isteno pedagogiska darba planosanu, kas nodrosina
pedagogiska procesa virzibu un attistibu, konkretiz€jot sasniedzamo rezultatu noteiktam
attistibas posmam. Planosana tiek veikta macibu gadam, ménesim, nedglai, izvirzot
sasniedzamo rezultatu, caurviju prasmes un tikumus, kas balstiti vertibas.

Macibu gada nosléguma pirmsskolas izglitibas skolotaji veic sava darba pasvertejumu
péc vienotiem krit€rijiem atbilstosi kompetencu pieejai macibu satura:

- macibu un audzinasanas darba planosana, vadiSana;

- audzinasanas darbibas organiz€sana,;

- pirmsskolas vecuma bérnu attistibas vértéSana;

- leguldijums individualo sp&ju attistiba;

- sadarbiba ar gimeni;

- lidzdaliba pirmsskolas izglitibas iestades ikgad€jas darbibas planoSana;
- profesionalas &tikas normu ievérosana;

- pieredzes uzkrasSana un talaknodoSana.

Pirmsskolas izglitibas skolotaji maciSanas procesa izmanto dazadas macibu metodes:
integrétas rotalnodarbibas, apakSgrupu darbu, paSvaditu maciSanos mainiga macibu vidé un
attalinatu macisanu, kas atbilst izglitojamo sp&jam un vecumposma attistibas likumsakaribam.
Attalinats macibu process tiek realiz€ts visas vecuma grupas no 2020. gada 16. marta lidz
macibu gada beigam.

Rotalnodarbibas tiek ieklauti aktuali jautajumi par sadzives iemanam, saskarsmi un
audzinaSanas uzdevumiem. Aktualizgjot Sos jautajumus, tiek izmantoti atbilstosi katrai teémai
uzskates macibu Iidzekli un materiali. Tiek veikti pedagogiskie vérojumi izdarot secinajumus
par bérna attistibas dinamiku, izvirzot sasniedzamo rezultatu turpmakajam darbam.

Veérojumi rotalnodarbibas liecina, ka maciSanas process lestadeé ir mérktiecigs,
radoss, jégpilns. Pedagogi rotalnodarbibas virza macisanos no kopgjas darbibas uz apaksgrupu
darbu un individualo darbu, nosléguma laujot berniem vertét sava paveikta darba rezultatu.

MaciSanas  kvalitates nodroSinaSanai tiek dota iesp&a izmantot misdienu
tehnologijas. Kvalitativam macibu procesam un kompetencu pieejas TstenoSanai tiek izstradati
un izmantoti pasdarinati didaktiskie macibu lidzekli.

Integréts macibu process tiek planots vadoties péc Valsts izglitibas satura vadlinijam,
pirmsskolas izglitibas programmas un macibu jomu metodiska lidzekla parauga.

Jaunakajam vecuma grupam izmantojam izdevniecibas “RAKA” macibu materialu
“Mana gramatina”, “Miisu gramatina”, ” Socialas spéles’’ u.c.

Socialas un pilsoniskas macibu jomas apguvei izmantoti plakati “Kalendars”,
“Pulkstenis”, ”Profesijas", Uz cela”.

5 - 6 gadigo izglitojamo grupas pedagogiskais darbs tiek planots péc izdevniecibas
“Lielvards” macibu komplektizdevuma “Sakam macities”, izdevnieciba “ RAKA” Ciparu
pasakas”, izdevnieciba “ Zvaigzne” interaktivo elektronisko gramatu “ Raiba pasaule” u.c.
Stipras puses:

- pirmsskolas izglitibas programmas apguvei tiek izmantotas daudzveidigas macibu
metodes, grupu, apaksgrupu darbs un individuala pieeja.
Turpmaka attistiba:
- pedagogiem pilnveidot IKT prasmes un mérktiecigi izmantot pedagogiska darba
planosana , attalinatu macibu uzdevumu realizéSana
- iegadaties jaunako literatiru un macibu materialus pedagogiskaja darba kompetencu
pieejas realizésana.
Vérteéjums: labi



3.2.2 MaciSanas kvalitate

Iestade kvalitativi organiz€ts izglitojamo maciSanas process atbilstosi kompetencu
pieejas TstenoSanai. Lai izglitojamos veicinatu apgit nepiecieSamas prasmes, macibu
procesam  tiek nodroSinati nepiecieSamie materiali un atbilstoSa attistoSa, mainiga,
daudzfunkcionala vide. Izmantojot dazadus didaktiskos uzskates, izdales materialus,
pirmsskolas izglitibas skolotaji rosina izglitojamos aktivi lidzdarboties, lai varétu macities
viens no otra un apgiitu pasvaditu maciSanas procesu.

Macisanas procesa izglitojamie apgiist pieredzi savstarp&ji komunicgjot un veidojot
kolektivos t€lotajmakslas darbus. Parsvara izglitojamie aktivi, ar prieku iesaistds gan
organiz&tajas rotalnodarbibas, gan arpus nodarbibu laika, izv€loties sev interesantu
nodarbosanos, apglistot pasvaditu macisanos kompetencu centros.

Pirmsskolas izglitibas skolotaji macibu procesa izmanto dazadas rotalu macibu
metodes, kas atbilst izglitojamo sp&jam, vecumposma attistibas likumsakaribam un integréto
rotalnodarbibu specifikai. Izglitojamiem kvalitativu maciSanas procesa norisi nodroSina
dazadas interaktivas macibu metodes: grupu darbs, lomu spéles, p€tnieciska maciSanas,
pasvadita macisanas, attalinata macisanas. Ikdienas darba ar izglitojamiem tiek izmantotas
verbalas, uzskatamibas, praktiska darba un p&tnieciskas metodes.

Sadarbiba ar vecakiem, izglitojamiem dotas iesp&jas pilnveidoties, piedaloties gan
iestadg€, gan arpus iestades interesu izglitibas pulcinos.

Sadarbiba ar vecakiem veikta attalinata maciSanas visas vecuma grupas, uzdevumi
izglitojamiem tiek nosiititi WhatsApp grupas un izdalitas individuala darba lapas no macibu
komplektiem “Saksim macities ” un “Mana gramatina”

Informacijas stenda vecakiem pieejams grupas dienas planojums, integréto
rotalnodarbibu plans, informacija par bérna ikdienas gaitam un paveikto. Paradas temata
atspogulojums, ko esam uzzinajusi, ko daram, ko v€lamies izzinat, izdarit.

WhatsApp grupas tiek doti uzdevumi izglitojamiem atbilstoSi méneSa témai marta,
aprilt un maija.

Iestadé ir izstradata Kartiba, ka registré izglitojamo neierasanos izglitibas iestade.
Vaditajas vietniece izglitibas jautajumos kopa ar pirmsskolas izglitibas skolotajam uzskaita,
analizg izglitojamo kav&jumus, regulari par tiem informgjot iestades vaditaju un izglitojamo
vecakus.

Stipras puses:
- maciSanas kvalitati veicina pirmsskolas izglitibas skolotaju profesionala, radoSa
pieeja macibu satura TstenosSana atbilstosi kompetencu pieejai macibu satura;
- macisanas procesam veidota atbilstoSa mainiga macibu vide ar nepiecieSamo materialo
nodro$inajumu pirmsskolas vecumposmam.
Turpmaka attistiba:
- attistit caurviju prasmes, vertibas, tikumus integréjot macibu satura praktiskas
darbibas, sekmét attalinatas maciSanas prasmi ilgstosi slimojoSiem.
Vérteéjums: labi

3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Ievérojot Ministru kabineta noteikumus par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam,
bérnu zinaSanas un prasmes tiek vertétas, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un



sasniegumos. Pedagogiskas padomes s&dés tiek sniegta informacija par izglitojamo
sasniegumiem dazados vecumposmos.

VertéSanas procesa ieguta informacija tiek apkopota un rezultati atspoguloti
pedagogiskajos verojumos skolotaju dienasgramata, lai izglitojamam sniegtu individualu
atbalstu zinaSanu un prasmju apguvei. Pirmsskolas izglitibas skolotaji konsulté vecakus par
1zglitojama macibu sasniegumiem un dinamiku.

Macibu gada sakuma izglitojamo vecaki tiek informéti par izglitojamo nepiecieSamo
iemanu, prasmju apguvi macibu gada. Macibu gada nosléguma, péc pirmsskolas izglitibas
satura apguves par bérna sasniegumiem, 5-6 gadigo izglitojamo vecaku zinasanai, tiek
izsniegts aprakstoSs vert€§jums atbilstoS§i Noteikumiem par valsts pirmsskolas vadlinijam.
Vertéjuma sagatavoSana iesaistas pirmsskolas izglitibas skolotajas, muzikas skolotajas, sporta
skolotaja.

Jaunaka vecuma izglitojamo grupas informacija vecakiem par bérna izaugsmi,
attistibu, prasm&m un adaptaciju tiek sniegta individuali un vecaku sapulces.

Stipras puses:
- 5-6 gadigo izglitojamo macibu sasniegumi tiek vertéti atbilsto$i normativo aktu
prasibam, nodroSinot informaciju izglitojamo vecakiem.
Turpmaka attistiba:
- pilnveidot vertesanas kartibu pirmsskola atbilstosi kompetencu pieejai,
- nodroSinat atgriezenisko saiti attalinatas macisanas procesa.
Vértéjums: labi

3.3. Atbalsts izglitojamiem
3.3.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Atbalstu izglitojamiem sniedz skolotaja logop&de, veicot izglitojamo runas trauc&jumu
diagnosticéSanu, profilaksi un korekciju. Darba ar izglitojamiem pamata tiek aptvertas
piecgadigo un sesgadigo izglitojamo grupas. Logopé&diskas nodarbibas 2019./2020.macibu
gada apmeklgja 22 izglitojamie. Ar 2019./2020. macibu gada marta ménesi logopéda
konsultacijas tiek nodro$inatas no 3 gadu vecuma. Darbs tick partraukts , izsludinot valsti
arkartas situaciju.

Skolotajas logopédes sadarbojas ar grupu skolotajam, piedaloties vecaku sapulcgs,
sniedzot individualas konsultacijas gan skolotajam, gan vecakiem. Valodas trauc&umu
korekcijai pirmsskolas izglitibas skolotajam tiek piedavati atbilstoSi macibu materiali,
metodiska literatiira.

Iestades izglitojamiem ir pieejami sertific€tas arstniecibas personas pakalpojumi
(pirmsskolas iestazu un skolu masa). Tiek veikta veselibas apriipes un sabalansétas €dienkartes
apstiprinaSana sadarbiba ar SIA “Vectévs” €dinataju. Atbilstosi noteikumiem, izglitojamiem
tiek veikti antropometriskie merijumi, pedikulozes parbaudes.

Iestade piedalas programma “ Skolas piens “ un “ Skolas auglis”. Veicinot veseligu
dzivesveidu ,macibu procesa izglitojamie gatavo auglu un darzenu salatus, izzinot to Ipasibas.

Stipras puses:
- skolotaja logopeda nodroSinajums izglitojamo runas un valodas traucgjumu novérsana.
Turpmaka attistiba:
- veidot veseliga dzivesveida ieradumus ,organizét veselibu veicinoSus pasakumus,
ieklaut veseliga dzivesveida veicinoSus uzdevumus attalinataja macibu procesa.
Vérteéjums: labi



3.3.2. Izglitojamo droSibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Istenojot pirmsskolas izglitibas programmu, iestadé tiek nodroSinata izglitojamo
drosiba gan dienas reZima ietvaros, gan organizetajos pasakumos. Lai nodroSinatu izglitojamo
drosibu, izstradati iek$&jie normativie akti, kuri regulé kartibu, ka tiek organizeti pasakumi
1zglitibas iestade vai arpus tas. Izglitojamie tiek instru€ti drosibas ievéroSanai gan iestade, gan
arpus iestades pastaigds un organiz€tajos pasakumos. lerikota ugunsdroSibas signalizacija,
regulari tiek veiktas uzraudzibas institiiciju specialistu apskates, ir sanemti parbauzu atzinumi.
Macibu gada laika, izglitojamiem un personalam, tiek organiz&€ta macibu trauksme,
piedaloties apsardzes darbiniekam vai VUGD inspektoram. Iestades personals apguvis
zinasanas Bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos.

2020. gada marta tika realizéti visi droSibas pasakumi pandémijas izsludinataja
arkartas situacija. Izvietoti informativi plakati, pastiprinata koplieto$anas telpu dezinfekcija un
individualo dezinfekcijas Iidzeklu papildus izvietoSana, lietoSana.

Iestadei ir macibu procesa organizgéSanai nepiecieSama informacija par izglitojamo
veselibu un individualajam vajadzibam.

Negadijumu, traumu, saslim$anas gadijuma nekavgjoties tiek informéti izglitojama
vecaki un pirmsskolas medicinas masa. Tiek izvert€ta situacija, un, péc nepiecieSamibas
izsaukta neatlickamas mediciniskas palidzibas brigade. Darbinieki tiek instruéti pirmas
palidzibas sniegSana un nodroSinats nepiecieSamais ekip&jums, medicinas preces.

lestade izglitojamiem piedava €dinasanas pakalpojumus, veicina veseligas partikas
lietoSanu.

Drosas vides nodrosinasanai iestades teritorijas rotalu laukuma veikti labiekartosanas
darbi sauso koku un zaru izzagésana, rotalu celtnu mazgasana, dezinfekcija. Iestades €kai gar
ietves malu ierikots nozogojums.

Stipras puses:
- izglitojamo drosiba un veseliba, ka viena no biitiskakajam prioritatem iestadg;
Turpmaka attistiba:
- droSas vides pilnveidoSana, roku dezinfekcijas lidzeklu nodrosinajums pie ieejas
iestade, individualo aizsardzibas lidzeklu lietoSana

Vertejums: labi

3.3.3. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbibai ar izglitojama gimeni pirmsskolas izglitibas iestadé ir dazadas darba
formas, kas vérstas uz informéSanu un gimenes iesaistiSanu pasakumos. Tas ir grupas vecaku
sapulces, iestades padomes sapulces, grupu un iestades pasakumi, ekskursijas, darbs teritorijas
labiekartosana, vecaku dienas (rado$as darbnicas), individualas tikSanas, profesiju iepaziSanas
dienas, izstazu rikoSana.

Vecakiem organizétas darbs kustibu attistibas spélu atjaunoSana iestades teritorijas
pagalma, piparkiiku cepSana.

Vecaku sapulces katra grupa organizétas pirmaja macibu pusgada. Vecaku sapulces
vecaki tiek informéti par iestades darbibu un pedagogiska procesa aktualitatém, piedaloties
iestades vaditajai, pirmsskolas skolotajam, skolotajam logop&dam, vaditajas vietniecei
1zglitibas joma.

Profesiju nedélas ietvaros, katru gadu notiek sadarbiba ar vecakiem. Izglitojamie
iepazistas ar profesijam — restaurators, stikla piit€js, medicinas darbinieks, pavars, bibliotekars
u.c. Vecaki iesaistas radosajas darbnicas ar praktisku, lietderigu un jégpilnu darbosanos kopa
ar savu bernu.



Sadarbiba ar vecakiem, veikta teritorijas labiekartoSana, puku dobju sakartosana, zaru
un koku izzaggsana, saknu dobes izveide katra vecuma grupa. Ar vecaku lidzdalibu
organizetas izstades: “Rudens ziedi un darzeni”, “Zvanini”, “Pelites - 2020

Sadarbiba ar vecakiem organiz€tas radosas darbnicas: Ziemassvétku eglites
greznoSana, piparkiiku cepSana. 5 -6 gadigo izglitojamo grupas ,kopa ar vecakiem, notikusi
makslas meistarklases radoSa darbnica péc Imanta Ziedona ”Briinas pasakas” motiviem.

Izglitojamo vecaki atbalsta grupu iesaistiSanos ZAAO akcija “Cik ilga laika izaug tavi
salatini”. Vecaki piedalas saknu dobes izveide.

Stipras puses:
- veiksmiga, atbalstosa sadarbiba ar izglitojamo gimeném izglitojoSo, attisto$o un
teritorijas labiekartoSanas jautajumu risinasana.
Turpmaka attistiba:
- lesaistit izglitojamo vecakus lietpratibas un kompetencu pieejas realizéSanai macibu
jomas.
Vértéjums: loti labi

3.4. Izglitibas iestades vide
3.4.1. Mikroklimats

Iestades mikroklimats ir kolegials un atbalsto$s. Jaunie darbinieki izjut atbalstu,
ieklaujoties Iestades kolektiva.

Izstradats darbinieku &tikas kodekss. Ar darbiniekiem tiek parrunatas iestades vertibas,
profesionala &tika, cilvéktiesibas un humanisma principi iestade.

Iestade ir cienpilna attiecksme pret valsts simboliem. lestadei un valstij nozimigos
pasakumos tiek izpildita valsts himna, izmantots valsts karogs. Iestades darbinieki ir politiski
neitrali, lojali Latvijas Republikai un tas Satversmei.

Attieksmé& pret apmekletajiem iestades personals ir laipns un korekts. Konflikti tiek
risinati nekavgjoties, sarunu cela, panakot kompromisu. Pretenzijas tiek uzklausitas un
parrunatas, rasts risinajums starp vecakiem un personalu.

Darbinieki un vecaki sapulc@s tiek informéti par iestades Darba kartibas un Ieksgjas
kartibas noteikumu ievéroSanu. Noteikumi ir pieejami informativajos stendos.

Iestades kolektiva salied&Sanai tiek organizéts teatra izrades apmekl&jums Valmieras
dramas teatri un Gaismas un krasu izstades apmeklgjums “Neonija”.

2019.gada novembrT organizets valsts gadadienai veltits pasakums izglitojamiem ar
Kapelas “Ezi” piedaliSanos.

Iestades pedagogiska darbiba, pasakumu norise un aktualitates tiek atspogulotas
vietgjos laikrakstu izdevumos *“ Auseklis” un” Limbazu Novada zinas”.
Iestade ir majiga izglitojamiem un vecakiem, pievilciga ar kopigam izstadém un
svetkiem.
Stipras puses:
- 1estade plano un veido izglitibas iestades telu, kopj esosas tradicijas un ievies jaunas.
Turpmaka attistiba:
- pilnveidot personala un administracijas sadarbibas formas organiz&jot izglitojosas
lekcijas un seminarus.
Veértéjums: labi

10



3.4.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Pirmsskolas izglitibas programmas TstenoS$ana tiek veikta izglitibas iestade pielagotas
telpas. lestades teritorijas kop€ja platiba ar gajéju celiniem un zalo zonu ir 0.6791 ha.
Teritorijas lielako platibu aiznem zalajs un koki, nodroSinot izglitojamiem kustibu aktivitates
ekologiski tira vide. lestadé ir saimniecibas novietne kura tiek izmantota b&rnu ratinu
novietoSanai, sétnieka darba inventara un saimniecibas materialu uzglabasSanai.

Iestades telpu kopéja platiba 1050.90 m?. Iestadé se$am b&rnu grupam nodro$inatas
nepiecieSamas telpas rotalnodarbibam, atpiitai, pasakumiem. Izglitojamo grupu telpas
izvietotas divos stavos. Pirmaja stava atrodas administracijas telpas, skolotaja logop€da macibu
telpa, metodiskais kabinets un jaunaka vecuma izglitojamo grupu telpas. Administracijas telpas
aprikotas  ar datortehniku. Otraja stava atrodas pasakumu zale miizikas un sporta
rotalnodarbibam un tris grupu telpas.

Partikas bloks &diena gatavoSanas telpa, partikas produktu un saknu noliktava, saknu
pirmapstrades u.c. paligtelpas) izvietots pagrabstava, ka ari velas noliktava un velas mazgatava
izvietotas pagrabstava.

Ekai ir Cetras ieejas, divas uz izglitojamo grupam, divas uz partikas bloku.

Iestadg ir pieejams interneta pieslégums - Wi-Fi nodroSinajums. Iestadg, visas telpas, ir
uzstadita ugunsdzesibas un trauksmes signalizacijas sist€ma .

Stipras puses:
- lestades telpas ir renovétas un atbilst noteiktajam sanitarajam normam.
Turpmaka attistiba:
- Vveikt nepiecieSamos remontdarbus, visas iestades logu remontu un regulésanu;
- turpinat uzlabot rotallaukuma droSibu un pagalmu macibu satura apguvei.

Vertéjums: labi

3.5. Iestades resursi
3.5.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Iestades telpas un materialtehniskie resursi pietiekami, lai nodroSinatu izglitibas
programmas apguvi pirmsskolas vecuma b&rniem.

NepiecieSamie materialtehniskie resursi tiek planoti iestades tekosa gada budzeta tames
projekta. Limbazu novada pasvaldiba ir atbalstosa, un iesp&ju robezas iestades attistibai tiek
pieskirts finans€jums materialu, macibu lidzeklu, inventara iegadei un remontdarbu veikSanai.

Metodiskaja kabineta pedagogiem pieejama pedagogiska un psihologiska literatira,
enciklopédijas, elektroniskais zurnals “ Pirmsskolas izglitiba”, didaktiskas spéles, macibu
lidzekli, kas ik gadu tiek atjaunoti un papildinati.

Katru macibu gadu izglitojamie tiek nodroSinati ar macibu gramatam un darba
burtnicam.

Iestades pedagogi izmanto portativo datoru, ekranu un projektoru, skeneri, printeri,
kopétaju, laminéSanas ickartu. Administracijas telpas ir nodrosinatas ar datoriem, kuri ir
pieejami pedagogiem, skolotajam logop&dam, saimniecibas parzinei un par&jiem darbiniekiem.
Metodiskaja kabineta ir Canon krasainais printeris ar skeneri.

Ir digitalie macibu lidzekli “Saksim macities”, “Raiba pasaule”, “LatvieSu animacijas
filmu izlase”, “Vingro kopa ar mani”. Pasakumu zalé ir mizikas centrs un akustiska
apskanosanas sisteéma. legadata datortehnika seSam izglitojamo grupam Visi materialtehniskie
lidzekli un iekartas ir darba kartiba.

Izglitojamo un darbinieku €dinasanas pakalpojuma nodroSinasanai, partikas bloka, ir
misdienigs virtuves inventars.

Stipras puses:
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- nodroSinajums ar macibu lidzekliem, macibu literatiru;

- pasvaldibas atbalsts nepiecieSamo materialtehnisko resursu iegadei.
Turpmaka attistiba:

- materialtehnisko resursu iegade pirmsskolas macibu programmas istenosanai;

- datortehnikas iegade metodiska darba nodro$inasanai.

Vertejums: labi

3.5.2. Personalresursi

Izglitibas iestadeé ir visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmas
realiz€$anai un iestades saimnieciskas darbibas nodrosinasanai.

2019./2020. macibu gada Vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem
realiz€ seSpadsmit pedagogiskie darbinieki, vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma ar
augstako pedagogisko izglitibu, no kuriem tris pedagogiem ir magistra grads pedagogija ar
piekta limena profesionalo kvalifikaciju, viens pedagogs turpina apgiit augstako pedagogisko
izglitibu.

Iestades vadiba atbalsta personala dalibu ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan
iestadeé, gan arpus tas. Lai nodroSinatu profesionalo kvalifikaciju un savas profesionalas
kompetences pilnveidi, pirmsskolas izglitibas skolotajam tiek dota iesp&ja apmeklet
konferences, radosas meistarklases, seminarus, kursus.

Piecas pirmsskolas izglitibas skolotajas un iestades administracija apguvusi pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides programmu.

Apgitas zinasanas tiek izmantotas macibu satura TstenoSanai darba ar pirmsskolas
vecuma izglitojamiem un pedagogiem. Integréjot macibu saturu, pedagogi ikdiena komunicg ar
sporta un miizikas skolotajam, sekm&jot bérna vispusigu attistibu. Pedagogiskajas sédés tiek
sniegta atgriezeniska saite par kursos un seminaros apgiito.

Liels atbalsts pedagogiska procesa nodrosinasana pirmsskolas izglitibas iestadé ir
divpadsmit tehniskie darbinieki

Tehniskais  personals regulari izglitojas bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos un
sanitara minimuma praktiskajos seminaros.

Izdevumi par kursu, seminaru apmekl&jumiem tiek finans&ti no iestades pamatbudzeta.

Pedagogiem metodisko materialu sagatavoSanai tiek piedavati nepiecieSamie materiali,
literatiira, e - Pirmsskolas zurnals, IKT.

Stipras puses:
- izglitibas programmas TstenoSanai nodroS§inati nepiecieSamie pedagogi un tehniskais
personals.
Turpmaka attistiba:
- veicinat personala dalibu ar pedagogisko darbu saistitas aktivitates.
Vértejums: labi

3.6. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
3.6.1. Iestades darba pasSvértésana un attistibas planoSana

2019./2020.macibu gada veikts darbinieku pasvertejums, iegitie rezultati tika analiz&ti un
izmantoti talako prioritasu noteikSana.

Iestadé pasvertésana ir strukturta, planota un mérktiecigi organizéta visas pedagogiska
darba jomas.
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Pedagogi veic paSveért€Sanu jomas: macibu saturs; maciSana un maciSanas; atbalsts
izglitojamiem; iestades vide; iestades resursi; iestades darba organizacija un kvalitates
nodroSinasana, kuras konstatetas stipras puses un nepiecieSamie uzlabojumi.

Pasvertejuma pedagogi uzsver nepiecieSamibu papildinat zinaSanas kompetencu apguves
istenoSanai pirmsskola. Lielaka uzmaniba japievérS informacijai par iestades attistibas
planoSanu macibu gada sakuma, aktualiz€jot sasniedzamos mérkus, uzdevumus un rezultatus.

Katra macibu gada sakuma pedagogiska darba plana tiek noteiktas prioritates un
sasniedzamie meérki.

Iestades attistibas plana prioritates noteiktas tris gadiem, no 2019.gada lidz 2020. gada
septembrim, aktualiz&ti pasakumi 2020.- 2021. macibu gadam un 2021.- 2022. macibu gadam.
Stipra puses:

- pasvertéSana ir struktur€ta un organiz&ta gan pedagogiskajiem, gan tehniskajiem
darbiniekiem.
Turpmaka attistiba:
- organiz€t vecaku aptaujas izzinot vélmes un priekslikumus;
- sadarbiba ar iestades padomi planot talako attistibu.

Vértéjums: labi

3.6.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Iestades pamatdarbibu reglamente iestades nolikums, kas tiek papildinats un izmainas
tiek saskanotas normativajos aktos paredzetaja kartiba. Iestades nolikums saskanots un
apstiprinats 2018.gada 26.aprili, ar Limbazu novada domes sédes 1émumu (protokols Nr.8,49
§) Limbazu novada pasvaldiba. Iestade izveidota darba reglament&josa dokumentacija tiek
pilnveidota. Dokumentacija tiek kartota atbilsto$i saskanotai lietu nomenklatiirai. Vaditajas un
personala amata pienakumi noteikti amatu aprakstos un tiek precizeti, papildinati. Katru
ménesi notiek mazas pedagogiskas padomes sédes, kuras tiek protokolétas un pienemti
lémumi. 2019./2020. macibu gada notika divas pedagogiskas padomes s€des.

Darbiniekiem informacija regulari tiek sniegta individualas sarunas un rakstiski -
informacijas stendos. Aktualu jautdjumu risinaSanai tehniskie darbinieki tiek pieaicinati ik
ménesa pedagogiskas padomes sédgs, rikotas darba sanaksmes.

Iestades darbinieki tiek aicinati aktivi piedalities kolektiva kopigajos tradiciju
pasakumos: Skolotaju diena, iestades jubilejas pasakuma, Latvijas wvalsts svétkos,
Ziemassvétkos, teatru apmekl&jumos, ekskursijas. Sis aktivitates veicina darbiniekus bt
piederigiem savam kolektivam. 2019. gada nogal€ iestadé atzimé dzimsanas dienu “Buratino
75. Ziemassvetki”, ar izglitojamiem, vecakiem, un, pieaicinatas makslinieces piedalisanos ,un,
Novada izglitibas nodalas parstavi.

Iestades parraudzibu, pedagogiskos un saimnieciskos jautajumos, koording vaditaja un
vaditajas vietniece izglitibas joma, saimniecibas parzine.

Aktualu jautadjumu risinasana iestades vaditaja sadarbojas ar izglitojamo vecakiem,
Iestades padomi, novada paSvaldibu un starpinstitliciju organizacijam, izglitibas un kulttras
iestadeém.

Sadarbiba ar Iestades padomi tiek veikti iestades teritorijas labiekartoSanas darbi.
Iestades darbiniekiem tiek nodroSinata ikgadg€ja veselibas apdroSinasanas programma un reizi
trijos gados darbinieki norikoti uz obligato veselibas parbaudi.

Tikties ar Iestades vaditaju iesp&jams péc darbinieku, vecaku vélmes, sev pienemama
laika vai ieprieks vienojoties.

Iestades vadiba ievero politisko neitralitati, profesionalo &tiku, cilvéktiesibu principus
macibu un audzinasanas darba, taja skaita lojalitati Latvijas republikai un Satversmei.
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Katru macibu gadu darbinieki tiek parbauditi Sodu registra.
Iestades vadibai nepiecieSsams iesaistit darbiniekus attistibas planoSana un attistibas

prioritasu izvirziSana.
Stipras puses:

- iestades personalam un vecakiem ir iesp&jas brivi komunicet ar iestades vadibu;

- 1lestades vadiba riip&jas par t€la un prestiza veidoSanu sabiedriba.
Turpmaka attistiba:

- turpinat attistit ilgtsp€jigu iestades kultiirvidi.

Vérteéjums: labi

3.6.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Iestade sava darba realizé daudzveidigas sadarbibas formas ar valsts un pasvaldibas
institiicijam.

Regulari notiek aktivitates pils€tas izglitibas un kulttras iestadés. lestade sadarbojas
ar Limbazu pilsétas socialo dienestu, barintiesu un pasvaldibas policiju.

Sesgadigie izglitojamie Limbazu Sakumskola un Limbazu 3. vidusskola apmeklg
nodarbibas topoSajiem pirmklasniekiem.

Sadarbiba ar Limbazu pilsétas izglitibas iestadem, pedagogiem tiek piedavati
profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursi un seminari.

Notiek regulara sadarbiba ar Limbazu Bérnu un jaunieSu centru, Limbazu kultiiras
namu - teatra izrazu apmeklésana, pasakumu rikoSana, intereSu izglitibas pulcinu apmeklésana.
Limbazu Bernu literatiras centra izglitojamie apmekle izstades, piedalas tematiskos
pasakumos, projektos “Bérnu zarija”.

Izglitojamie piedalas Limbazu pils€tas muzeja rikotajos pasakumos. ApmekIg izstades
“Vainagu izstade”, “Mantojums. Tautas maksla”, apmekl€ interaktivo izstadi “Inner Lingt”
Sudraba muzeja.

Stipras puses:

- veiksmiga sadarbiba ar pilsétas izglitibas un kultiiras iestadém.
Turpmaka attistiba:

- paplasinat sadarbibu ar citu novadu pirmsskolas izglitibas iestadem.
Vértéjums: loti labi

4. Pasvertejuma kopsavilkums

Nr. p.k.| Darbibas jomu kvalitates kritériji Kvalitates vertéjuma |
1. Macibu saturs-iestades Tstenota izglitibas programma| labi
2. Macisanas kvalitate labi
3. Macisanas kvalitate labi
4. Vertesana ka macibu procesa sastavdala labi
5. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts | labi
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6. Izglitojamo droSibas garantéSana labi
7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni loti labi
8. Mikroklimats labi
9. Fiziska vide un vides pieejamiba labi
10. Mikroklimats labi
11. Vides pieejamiba labi
12. Iekartas un materialtehniskie resursi labi
13. Personalresursi, sadarbiba, komandas darbs labi
14. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroinasana | |abi
15. Iestades darba attistibas planosana labi
16. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba labi
17. Iestades sadarbiba ar citam institlicijam loti labi

5. Turpmaka attistiba

Nodrosinat bérna individualas vajadzibas ievérojot vides pieejamibas principus.
Pilnveidot organizatoriskas zonas, mainigo macibu vidi materialu izvieto$anai, atbilstosi
noteikumiem par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas macibu programmai.

Iestades darbibas
jomas

Iestades turpmaka attistiba

Macibu saturs

Turpinat kompetencu pieejas IstenoSanu macibu satura, nodroSinot caurviju
prasmes visas macibu jomas. Apgit attalinatas maciSanas iespéjas.

MaciSana un
macisanas

Pedagogiem pilnveidot IKT prasmes un mérktiecigi izmantot pedagogiska
darba planosana , attalinatu macibu uzdevumu realizésana.

legadaties jaunako literatiru un macibu materialus pedagogiskaja darba
kompetencu pieejas realizésana.

Attistit caurviju prasmes, vertibas, tikumus integréjot macibu satura praktiskas
sekmét attalinatas maciSanas prasmi ilgstosi slimojoSiem.

Vertésana ka
macibu procesa

Pilnveidot vértésanas kartibu pirmsskola atbilstosi kompetencu pieejai.
Nodrosinat atgriezenisko saiti attalinatas maciSanas procesa.

sastavdala

Veidot veseliga dzivesveida ieradumus ,organizét veselibu veicinoSus
Atbalsts pasakumus, ieklaut veseliga dzivesveida veicinoSus uzdevumus attalinataja
izglitojamiem macibu procesa.

Iestades vide

Teritorijas Zoga atjaunoSana un jauna Zoga izbiive.
Ventilacijas iekartas frekvencu parveidotaja iegade.
Durvju ieejas panela uzstadiSana.
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Iestades resursi Datortehnikas iegdde metodiska darba nodrosSinasanai.
Inventara un materialtehnisko resursu iegade.

Iestades darba Organizet vecaku aptaujas, izzinot vélmes un priekslikumus.
organizacija, Turpinat attistit ilgtsp&jigu iestades kulturvidi.
vadiba un Pilnveidot sadarbibu ar citu novadu pirmsskolas izglitibas iestadém.
kvalitates Pilnveidot tehniska personala iesaistiSanos macibu satura istenoSana un
nodroginasana pasapkalpoSanas prasmju apguve.

Vaditaja: Inara Engele

SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU
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